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ひとくちに「回復期リハビリテーション病棟」といっても、施設によって受けられるリハビリや
サービスは異なります。一人ひとりの患者さまが適したケアを受けられる施設を選ぶためのポ
イントやカマチグループの取り組みと特徴をご紹介します。

「
カ
マ
チ
グ
ル
ー
プ
」リ
ハ
ビ
リ

テ
ー
シ
ョ
ン
病
棟
の
特
徴

　

カ
マ
チ
グ
ル
ー
プ
で
は
、よ
り
患
者
さ

ま
に
と
っ
て
過
ご
し
や
す
く
、回
復
効
果

が
高
い
病
棟
で
あ
る
よ
う
努
め
て
い
ま

す
。

「
回
復
期
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
」と
ひ

と
く
ち
に
い
っ
て
も
、実
は
看
護
師
や
リ

ハ
ビ
リ
ス
タ
ッ
フ
の
人
数
、1
日
に
受
け

ら
れ
る
リ
ハ
ビ
リ
の
単
位
数
・
種
類
、
重

症
患
者
の
割
合
な
ど
に
よ
っ
て
、5
段
階

の
病
棟
基
準
に
分
け
ら
れ
そ
れ
ぞ
れ
性

質
が
異
な
り
ま
す
。

　

厚
生
労
働
省
が
定
め
る
最
も
高
い
病

棟
基
準
と
な
る「
回
復
期
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー

シ
ョ
ン
病
棟
入
院
料
１（
以
降
・
回
復
期

１
）」で
は
、
常
勤
の
専
任
管
理
栄
養
士

の
配
属
が
必
要
と
さ
れ
て
い
る
ほ
か
、休

日
の
リ
ハ
ビ
リ
プ
ロ
グ
ラ
ム
提
供
が
定

め
ら
れ
て
い
ま
す
。ま
た
病
棟
を
選
ぶ
上

で
は
、
急
性
期
の
治
療
後
、
な
る
べ
く
早

い
段
階
で
の
受
け
入
れ
が
可
能
か
ど
う

か
も
ポ
イ
ン
ト
に
な
り
ま
す
。

　

カ
マ
チ
グ
ル
ー
プ
で
は
、す
べ
て
の
病

棟
で
回
復
期
１
を
取
得
し
て
お
り
、こ
れ

は
よ
り
質
の
高
い
医
療
と
ケ
ア
を
、患
者

さ
ま
と
そ
の
ご
家
族
に
提
供
し
て
い
る

と
い
う
評
価
で
す
。

　

例
え
ば
入
院
環
境
を
見
る
上
で
一
つ

回復期リハビリテーションの
基本③

カマチグループ 巨樹の会

リハビリテーション病棟の特徴

※令和３年度の実績です

カマチグループでは全施設で高
い水準の「回復期入院料1」の認定
を受けています。

※1：入院料5については、届出から2年間に限り届け出ることができる。

入院料1 入院料2 入院料3 入院料4 入院料5（※1）

医師 専任常勤１名以上

看護職員 13対１以上（7割以上が看護師） 15対１以上（4割以上が看護師）

看護補助者 30対１以上

リハビリ専門職 専従常勤のPT3名以上、
OT2名以上、ST1名以上 専従常勤のPT2名以上、OT1名以上

社会福祉士 専任常勤1名以上 ー

管理栄養士 専任常勤1名 専任常勤１名の配置が望ましい

第三者評価 受けていることが望ましい ー 受けていることが望ましい ー ー

リハビリテーション実績指数等の院内掲示等による公開 ○

データ提出加算の届出 ○ ○

休日のリハビリ ○ ー

「重症者」の割合
（日常生活機能評価10点以上・入院時FIM55点以下） 4割以上 3割以上 ー

重症者における日常生活機能評価 3割以上が4点以上改善 3割以上が3点以上改善 ー

在宅復帰率 7割以上 ー

実績指数 40以上 ー 35以上 ー ー

点数
（生活療養を受ける場合） 2,129点（2,115点） 2,066点（2,051点） 1,899点（1,884点） 1,841点（1,827点） 1,678点（1,664点）

回復期リハビリテーション病棟基準とカマチグループの実績

在宅復帰率：91.4％（全国平均：78.6％）、平均在院日数：71.7％（全国平均：67.5％）
重症患者率（B項目／日常生活機能評価）：45.3％（基準：30％以上）
改善率：68.0％（基準：30％以上）、リハ単位数：8.0単位／日（最大9単位）


